
 

принят Саратовской областной Думой            17 февраля 2016 года 

О внесении изменения в статью 7 Закона Саратовской 
области «О государственной поддержке кадрового 

потенциала агропромышленного комплекса 
Саратовской области» 

Статья 1 
Внести в статью 7 Закона Саратовской области от 28 октября       

2011 года № 148-ЗСО «О государственной поддержке кадрового потенциа-
ла агропромышленного комплекса Саратовской области» (с изменениями 
от 3 марта 2014 года № 22-ЗСО, 30 сентября 2015 года № 119-ЗСО) изме-
нение, дополнив ее частью 6 следующего содержания: 

«6. Молодой специалист имеет право на сохранение выплаты еже-
годного денежного пособия при одновременном соблюдении следующих 
условий: 

1) при его увольнении из сельскохозяйственной организации в соот-
ветствии с пунктами 1 и 2 части первой статьи 81, пунктами 2 и 7 части 
первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации до истечения 
срока, указанного в части 1 настоящей статьи; 

2) при его трудоустройстве в другой сельскохозяйственной органи-
зации в течение трех месяцев со дня увольнения либо восстановлении по 
решению государственной инспекции труда или суда в прежней сельско-
хозяйственной организации, являющейся основным местом работы. 

Выплата ежегодного денежного пособия молодому специалисту со-
храняется со дня трудоустройства до истечения срока, установленного ча-
стью 1 настоящей статьи. Общий период выплаты ежегодного денежного 
пособия молодому специалисту не может превышать трех лет.».  

 
Статья 2 
Настоящий Закон вступает в силу через десять дней после дня его 

официального опубликования. 
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