
 

принят Саратовской областной Думой               28 ноября 2012 года 

О внесении изменений в Закон Саратовской области  
«Об определении объема субвенций из областного 

бюджета на финансовое обеспечение образовательной 
деятельности муниципальных общеобразовательных 
учреждений в части расходов на реализацию основных 

общеобразовательных программ и о порядке 
определения нормативов финансового обеспечения 
образовательной деятельности муниципальных 

общеобразовательных учреждений» 

Статья 1  
Внести в приложение к Закону Саратовской области от 3 декабря 

2009 года № 203-ЗСО «Об определении объема субвенций из областного 
бюджета на финансовое обеспечение образовательной деятельности муни-
ципальных общеобразовательных учреждений в части расходов на реали-
зацию основных общеобразовательных программ и о порядке определения 
нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности му-
ниципальных общеобразовательных учреждений» (с изменениями от                
29 июля 2010 года № 135-ЗСО, 26 октября 2010 года № 175-ЗСО, 6 июля 
2011 года № 67-ЗСО, 28 октября 2011 года № 154-ЗСО, 12 декабря                
2011 года № 191-ЗСО, 28 декабря 2011 года № 210-ЗСО, 25 сентября             
2012 года № 153-ЗСО) следующие изменения:  

1) в пункте 1.3: 
абзацы четырнадцатый, пятнадцатый изложить в следующей редак-

ции: 
«Kir – коэффициент индексации (увеличения) окладов работников 

дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений, 
соответствующий размеру индексации должностных окладов (окладов) ра-
ботников государственных казенных и бюджетных учреждений области, 
установленному законом области об областном бюджете на очередной фи-
нансовый год и плановый период; 
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Kpro – расчетный коэффициент повышения окладов работников до-
школьных групп муниципальных общеобразовательных учреждений, 
определяемый по формуле:»; 

дополнить абзацами следующего содержания: 
«Kpro = (Fpr  х n1 +  Fi х n2) / (Fpr + Fi), где 

 
Fpr – фонд оплаты труда педагогических работников и руководите-

лей, заместителей руководителей дошкольных групп муниципальных об-
щеобразовательных учреждений; 

Fi – фонд оплаты труда обслуживающего персонала дошкольных 
групп муниципальных общеобразовательных учреждений; 

n1 – коэффициент повышения окладов педагогических работников и 
руководителей, заместителей руководителей дошкольных групп муници-
пальных общеобразовательных учреждений (с 1 января 2013 года – 1,121; с 
1 октября 2013 года – 1,075; с 1 октября 2014 года – 1,065; с 1 октября     
2015 года – 1,059); 

n2 - коэффициент повышения окладов обслуживающего персонала 
дошкольных групп муниципальных общеобразовательных учреждений              
(с 1 января 2013 года – 1; с 1 октября 2013 года – 1; с 1 октября 2014 года – 
1,065; с 1 октября 2015 года – 1,059).»; 

2) в пункте 5: 
абзац шестой изложить в следующей редакции: 

 
       a+f 

          --- x b   x kc x sh x 12 
   sn      d     r,c          

« Зi = -------------------------- x y x sv x c x w  х kir х kpr , где»;   
                   m 
 

 

абзацы двадцать шестой – тридцать четвертый изложить в следую-
щей редакции:  

«kir – коэффициент индексации (увеличения) окладов работников 
муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующий 
размеру индексации должностных окладов (окладов) работников государ-
ственных казенных и бюджетных учреждений области, установленному 
законом области об областном бюджете на очередной финансовый год; 

kpr – расчетный коэффициент повышения окладов работников муни-
ципальных общеобразовательных учреждений, определяемый по формуле: 

 
k pr = (Fur  х n1 +  Fip х n2 +  Fi х n3) / (Fur + Fip + Fi), где 

Fur – фонд оплаты труда педагогических работников, непосред-
ственно осуществляющих учебный процесс, и руководителей, заместите-
лей руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений; 
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Fip – фонд оплаты труда иных категорий педагогического персонала 
муниципальных общеобразовательных учреждений;  

Fi – фонд оплаты труда учебно-вспомогательного и обслуживающего 
персонала муниципальных общеобразовательных учреждений; 

n1 – коэффициент повышения окладов педагогических работников, 
непосредственно осуществляющих учебный процесс, и руководителей, за-
местителей руководителей муниципальных общеобразовательных учре-
ждений (с 1 декабря 2012 года – 1,0323; с 1 октября 2013 года – 1,058; с               
1 октября 2014 года – 1,065; с 1 октября 2015 года – 1,059); 

n2 – коэффициент повышения окладов иных категорий педагогиче-
ского персонала муниципальных общеобразовательных учреждений (с                
1 декабря 2012 года – 1,905; с 1 октября 2013 года – 1,058; с 1 октября                
2014 года – 1,065; с 1 октября 2015 года – 1,059); 

n3 – коэффициент повышения окладов работников учебно-вспомога-
тельного и обслуживающего персонала муниципальных общеобразова-
тельных учреждений (с 1 декабря 2012 года – 1; с 1 октября 2013 года – 1; с 
1 октября 2014 года – 1,065; с 1 октября 2015 года – 1,059).»; 

абзацы тридцать пятый – тридцать восьмой признать утратившими 
силу. 

 
Статья 2  
Настоящий Закон вступает в силу со дня его официального опубли-

кования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 
2012 года, за исключением пункта 1 статьи 1 настоящего Закона, вступаю-
щего в силу с 1 января 2013 года. 

 
 

Губернатор  
Саратовской области                                                                      В.В.Радаев 

 
 

г.Саратов 
6 декабря 2012 г. 
№ 184-ЗСО 


